STATUTO DI ASSOCIAZIONE CULTURALE SENZA FINALITA DI LUCRO

TITOLO I* - ISTITUZIONE, SEDE, SCOPO E PATRIMONIO

ARTICOLO 1(Denominazione e sede)
E' costituita I'Associazione Culturale denominata
“ZULEIMA”,
Essa ha sede in Ragusa in Cortt_mda Pizzillo s.n.c..

ARTICOLO 2(Scopo)

1. L'Assodazione ¢ una libera Assodazione di fatto, con durata illimitata nel tempo e senza scopodi
lucro, regolata a norma del Titolo | Cap. III, art. 36 e segg. del codice civile, nonché del presente
Statuito.

2. 'Assodaziona Organismo sefza fine di lucro, si propone la valorizzazione e promozione turiski-
ca del territorio provinciale e regionale, attraverso lo svolgimento di attivita, azioni e programmi
in favore dellbspitalita e dell'accoglienza, volte alla divulgazione delle produzioni di qualita, ipi-
che e tradizionali, lartigianato, le attivita integrate, la cultura, il tempo libero, lamibiente, I'enoga-
stronomia, gli itinerari tematici ed i percorsi enogastronomid e gli eventi del territorio,

3 Inparficolare, I'Assaciazione si propone:

a)  di promuovere la conoscenza del territorio, offrendo in loco le giuste e anche curiose infor-
mazioni al turista che ne necessita;

b) di favorire la conoscenza non solo dei beni materiali, ma anche del beni immateriali, cioé la
cultura locale ¢ le tradizioni popolari;

¢) di prolungare il soggiomo dei visitatori, facendo loro conoscere [a realta che Ii dirconda e
dando loro la possibilita di entrare in contatto con la vita quotidiana del territorio;

) di porre in essere attivita finalizzate alla valorizzazione delle risorse territoriali, del patrimo-
nio architettonico, artistico, ambientale del territorio.

4. L'Assodazione, per il raggiungimento dei suddetti obiettivi, intende promuovere varie attivita, in-
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particolare:

a)  Vorganizzazione di visite guidate, escursioni naturalistiche o passeggiate archeologiche;

b) promuovere ed organizzare iniziative a carattere culturale, quali, ad esempio: incontri, se-
minhari, convegni, conferenze, mostre

¢ promuovere ed mga:ﬁzza:e attiith di formazione anche altraverso V'organizzazibne di corsi
di preparazione e di perfezionamento; ' )

d)  promuovere ed arganizzare attivita divulgativa anche attraverso la redazione efo distribu-
zione di opuscoli, libri ed altro materiale divulgativo, utilizzando q_l.misiasi tipa di supporto
la tecnologia metta a disposizione;

e) Ognialiro tipodi attivita e servizi ritenuti utili al perseguimento degli scopi dell‘associazione

3. L'Assocazione si propone, inoltre, come struttura di servizi per associazioni, categorie e centri che
perseguono finalith che coincidono con gli scopi della medesima.

6. In via sussidiaria e non prevalente lassociazione potra svolgere anche attiviti commerdiali fina-
lizzate al rageiungimento degli scopi sociali.

7. L'Associazione, per svolgere in tutto o in parte le proprie attivita, potra prendere accordi, consor-
ziarsi e collaborare, con altre associazioni, enti, cooperative ed organismi. Potra, altresi, fare parte

di cooperative sodiali di cui alla legge 381/1991, di cooperative con finalita socio assistenziali e di

associazioni senza fini di luero, di rilevante interesse scientifico e sociale, operanti nel settore della

diffusione della cultura e dell‘arte in tutte le sue forme espressive.

8. L'Assocazicne potra dare il'__pmprin appoggio o cullaborare a livello territoriale, locale, nazionale

ed internazionale, con [stituzioni ed Enti terzi, pubblid e privati = con particolare riferimento alla
promozione turistica e culturale del territorio — per la realizzazione di iniziative comuni e sul pia-

10 della documentazione, della ricerca, della promozione ¢ programmazione nell'ambito delle
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zione di quelle ad esse dirgttamente connesse.
ARTICOLO B-fl’-atriEon.in_sodﬂlE]
Il patrimonio della Associazione & costituita:
a) dallequote associative anmae;
by dacontributi, ablazioni e liberalita di terzi;
¢ daeventuali contributi, rette, borse di studio, rimborsi ¢ concorsi spese; assegni, premi, can.um,

[ i
sussidi anche statali, regionali e dialtri enti pubblici e privat, italiani ed esteri; .

d) daeventuali donazioni, eredita e legati;

e) daogni altra entrata.

2 1 pa‘tr‘:mu_nin sociale ¢ utilizato in conformita allo scopo statutario. £ fatto espresso divieto di

distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, tiserve o capitale du-

rante la vita dell' Associazione. Gli utili e gli avanzi di gestione potranno, pertanto, ess‘.‘em_'_u_t_ﬂiy"ati

salo per le finalita associative.

a u Eah‘imdnie dell' associazione, in caso di suo scioglimento per quafunque causa, dovrh essere

devoluto ad altre organizzazioni aventi fini di pubblica utilita, sentito 'organismo di controllo, se¢
nominato.

4. Le elargizioni in danaro, le donazioni e i lasciti, sono aceettate dall'assemblea, che delibera sulla

utilizzazione di esse, in armonia con {inalita statuarie ddl‘orgarﬁrz’a:zi‘olw.

TITOLO [1* - DISPOSIZIONI RELATIVE Al SOCI

ARTICOLO 4(Soci)

J1i 'associazione & offerta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle Em_liii\-.istituzibnali, ne
condividonalo spirito e gli ideali.

2 Possony essere soci dell' Assodiazione quanti ne facciano richiesta, pellintento di contribulre al

conseguimento delle sue finalita Possono essere sod Enti pubblici ¢ privati aventi finalits ¢ scopi

aocrali ed -Lr._mmitaﬂ.




Soci Ordinari: sono esloro, che chiedono ed ottengono ac

la sua costituzione. La partecipazione dei Soci all'elaborazione ed alla gestione dei pro-
grammi e delle attivita & considerata prerogativa sostanziale e inalienabile di ciascun sodio
oltre che garanzia di democrazia per il buon funzionamento dell'Assodazione, 1 Soc devo-
no acceltare integralmente le norme statutarie e regolamentari dell' Assodazione e sono tenu-
ti al pagamento di una quota associativa annuale, il cui importo € fissato annualmente dal
Consiglio Direttivo, ']':.:mi i Soci.()rdinari hanno diritto di voto per lapprovazione del bilan-

do, le modifiche s'tatuta;‘ie ¢ dei regolamenti interni ed partecipano all'elettorato aﬁi\rf) @ pas-
sivo per la nomina del Consiglio Direttivo. Soci Ordinari sono anche i Sad Fondatori.

Soci Sostenitori: sono coloro che versano una quota assodativa mensile o annuale a titolo di
contributo volontario, anche per usufruire di particolari servizi resi dall'Associazione. Chie-
dono l'adesione alle attivita dell' Associazione e partecipano alla vita sodiale serza diritto di
voto.

Soci Onorari: sono persone, Enti o Istituzioni distintisi per la loro opera di salvaguardia,
proposizione, e divulgazione delle attivita istituzionali dell’ Associazione, ed insigniti di tale
carica su proposta unanime del Consiglio Direttivo o dell’Assemblea dei Sod. Hanro fun-
zione simbolica e di rappresentanza, pussono partecipare alla vita sodlale senza diritto di vo-

to.

4. Nessuna limitazione ¢ posta al numero dei sod dell’ Assodiazione, cui possono aderire butti i dtta-

dini maggiorenni di ambo i sessi, senza limiti d'etire di nazionaliti.

5. L'Associazione formra a tutti | sod una tessera sodale che avra la validita di un anno. Le quote o il

contributo assodativo non ¢ trasmissibile ad ecoezione dei trasferimenti a causa di morte e non &

soggetta a rivalutazione.

6. La qualita di socio non ¢ incompatibile con I'essere membro di altre assoctazioni avenh finalita
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4.

simili a quelle della Assodazione.

ARTICOLO 5(Ammissione dei soci)
Per divenire socio dell’ Assodazione, bisogna presentare apposita domanda al Consiglio direttivo,
confenente fra laltro la dichiaraziorie di ben conestere e di accettare senza riserve lo statute
dell’ Associazione vigente al momento della domanda stessa.

‘Sulle domande di ammissione dei sod decide insindacabilmente il Consiglio direttivo senza ob-

e '
.

bligo alcuno di motivazione.
, g
ARTICOLO 6(Dirith e doveri dei soci)
Tuti i soci hanno diritto di partecipare a pieno titolo alla vita associativa della Associazione nei
modi e con i limiti previsti dal presente statuto,
Tsoct collaborano con il Consiglio direttivo per il raggiungimento degli scopi della Associazione,
La qualita diassodiato, oltre che net casi di legge, si perde nei seguenti casi:
a)  per recesso volontario;
by per inosservanza delle norme e dei principi derivanti dal presente statuto e dalle disposizio-
ri e dai regolamenti adottati in sua esecuzione;
¢)  pergraviinadempienze agli obblighi sociali;
d) per  azioni e/ comportamenti  idonel a pregiudicare  immagine efo e finalita
dell’associazione.
Le ipotesi di decadenza per esclusione previste dalle lettere b) ¢) e d) sono deliberate dal consiglio
direttivo.
11 socio ordinario che hon versa la quota assodativa per un anno pud essere dichiarato decaduto
dal Consiglio direttivo, previa diffida scritta da trasmettere con leftera raccomandata con avviso di
ricevimento presso la residenza dichiarata al momento dall'ammissione.
Le quote sociali e i contributi associativi sono intrasferibili e non sono rivalutabili.

ARTICOLO 7 (Organi)
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Sono organi della Associazione:

a)

b)

c)

I’ Assemblea dei sodi;
il Consiglio direttivo;
il Presidente.

ARTICOLO 8(Assemblea dei soci)

1. Assemblea dei soci @ l'organo sovrano e rappresentativo della volonta della Associaziohe. Le

sue deliberazioni sono obbligatorie per tutt i soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.

L' Assemblea & composta da tutti 1 soci ordinari.

ARTICOLO 9(Competenze Assemblea ordinaria e straordinaria)

Sono di competenza dell’ Assemblen in aggiunta alle funzioni espressamente attribuite ad essa in

altre parti del preserite statuto:

a)

b)

<

d)

€)

f)

8)

h)

la determinazione della quota assodiativa anmua;

Facquisto dei beni immobili, l'acoettazione di donazioni ed eredita, il conseguimento di lega-
ti;

I‘approvazione del bilancio preventivo e del conto constuntivo;

la nomina del Consiglio direttivo e ne stabilisce il numero;

la discussione e I'approvazione del programma presentato dal Consiglio Direttivo sulle atti-
vita da svolgere;

I'approvazione del programma di attivita della Associazione, elaborato dal Consiglio Diret-
tivo;

le modifiche statutarie;

lo scioglimento ¢ I'estinzione della Associazione;

ogni altro argomento che il Consiglio direttivo o 1/4 degli assodiali sottopone all'esame

dell’ Assemblea;
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i) Tapprovazione dei regolamenti predisposti dal consiglio direttivo.

1 Assemblea si riunisce in seduta ordinaria o straordinaria.

L' Assemblea ordinaria delibera per tutti i punti di cui al comma 1 ad eccezione che per 1 punt g)
od H). L'assemblea si riunisce una volta all‘anno, entro il 30 aprile, per I'approvazione del pro-
gramma di attivita e del bilancio preventivo e consuntivo.

ARTICOLO 10 (Convocazione)

¢ '
.

L"Assernblea viene convocata dal Consiglio direttivo su iniziativa del Consiglio stesso ovvero su
/
richiesta motivata di almeno un quarto dei sod ordinari. Il caso di iniziativa del quarto dei sodi, il
Consiglio direttivo ha 1'obbligo di convocare I Assemblea entro 30 giorni dal ricevimento della ri-
chiesta motivata.
L’avyiso di convocazione predisposto dal Consiglio direttivo contenente l'ordine del giorno, la
data, 'ora ed il luogo di riunione deve essere consegnato o trasmesso, anche tramite fax o E-mail,
a tutti i soci almeno 10 giorni prima dalla data fissata per la riunione.
L affissione dell’avviso nei locali della sede funge comunque da fale comunicazione.
ARTICOLO 11 (Costituzione)
L’ Assemblea ordinaria & validamente costituita:
a)  in prima convocazione, se partecipa almeno la meta dei sodi;
by in seconda convocazione, che potra avere luogo almeno un giomo dopo la prima, qualun-
(que sia il numero dei sod presenti.

Per le deliberazioni straordinarie, come previsto dall‘art. 9, I'Assemblea ¢ validamente costituita
in prima e seconda convocazione con la presenza rispettivamente di pits di due terzi o della meta
degli associati.

ARTICOLO 12 (Deliberazioni)
Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono assunte a maggioranza dei presenti. Solamente

per l'acquisto di beni immobili, 'accettazione di donazioni ed eredita, il conseguimento di legati &
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necessaria la maggioranza assoluta degli associati.
L Assemblea straordinaria delibera a maggioranza assoluta dei % degli associati.
L Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, di norma delibera per alzata di mano o per appello
nominale; delibera invece a serutinio segreto quando deve provvedere alle nomine ed in ogni al-
tro) caso in cui almeno il 10% dei sodi lo richiedano per iscritto, almeno cinque giorni antecedent .
la data di convocazione dell’assemblea in prima convocazione.
Per I'elezione dei mt'rnb;"i del Cm-:siglio-dimﬂivo,- risultano eletti i sod che hanno nt;m uto il mag-
gior numero di suffragi: in caso di parita di vot ristll_ln eletio il pit anziano di eta. Per tali votazie-
ni ciascun socio elettore ha il diitto di esprimere tante preferenze quanti sono gli eleggendi.
Le deliberazioni devono constare del verbale trascritto nell'apposito libro delle Assemblee e sotto-
scritto dal Presidente e dal segretario dell’ Assemblea.
Per l'elezione del nuova Consiglio direttivo, il Consiglio direttivo in carica pud stabilire che i soc
votino singolarmente, a mano a manao che si presentano nella sede prestabilita, sempre che cio
avvenga nell'arco di una sola giomata, che sia stato nominato dal Consiglio direttivo stesso un
Consiglio di seggio composto da almeno tre soci ordinari. esclusi i membri del Consiglio stesso,
che la votarione sia segreta, che le candidature siano presentate al Consiglio diretfivo ed esposte
nella sede della Assocdiazione almeno quindici giorni prima della data stabilita per la votazione ¢
che, comunque, venga redatto apposito verbale e vengano proclamati gli eletti.

ARTICOLO 13 (Nomina del Presidente e del segretario)
L'assemblea nomina al suo interno il Presidente il quale sceglie tra i presenti il Segretario. T lavori
di daseuna Assemblea si aprono con la lettura dell’ordine del giomo,

ARTICOLO 14 (Rappresentanza dei soci)

Dgni socio ordinario impedito a partecipare all’ Assemblea ordinaria, puo farsi rappresentare da
altro socio ordinario mediante apposita delega scritta. Ciascun associato non pud tuttavia rappre-

sentare _E)_Iil cli due associati. Nessmja delega pud essere rilascata a mcmbl_'i dul Cunsigl_ip diretti-
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voed a dipendenti della Assodazione.
Nessun socio pud partecipare alla votazione su questioni concernenti i suoi personali interessi.
I membri del Consiglio direttivo non possono partecipare alle votazioni sul bilando preventivo,
sul conto consuntivo e su questioni concernenti la loro responsabilita.
Capo 11" - Consiglio direttive
ARTICOLO 15 (Composizione)
1l Consiglio dirottivo puf: é_ssem composto da un minime di 3 ad un massimo di 9 'md,. comun-
v i
que innumero'dispari, eletti dall’ Assemblea con le modalita previste dall'art. 12, terzo comma.
L'Assemblea, prima di nominare il Consiglio direttivo, ne stabilisce il numero dei sod che Io
LS S D
1 primo Consiglio direttivo restera in carica per cinque anni; i successivi resteranno in carica per

fre anni.

In caso di rinunda scritta del socio eletto, ovvero qualora un consigliere eletto venga a mancare

per successiva rinunda, decadenza o per altre cause, il posto viene preso dal primo dei soci non

cletti dell’ultima graduatoria utile,
ARTICOLO 16 (Competenza)

Sono di competenza del Consiglio, in aggiunta alle funzioni ad esso espressamente attribuite in

alwe parti del presente statuto e fermo restando le competenze dell’ Assemblea:

I'elezione nel proprio seno del Presidente, del segretario e del tesoriere nel corso della prima sedu-

ta. Nello specifico:

= al Presidente spetta la rapprésentanza legale, la sottoserizione di ogni atto autorizzato dal
Consiglio. Convoca e presiede le adunanze consiliari e delle assemblee ordinarie e straordi-
narie ¢ ne dirige i lavori, cura i rapporti esterni dell‘assocazione. In caso di urgenza pud as-
sumere iniziative e prendere decisioni di competenza del consiglio direttivo. In questa ipote-

si dovra intervenire la ratifica dell'operato del presidente nella prima riunione utile del con-
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c)

)

€)

8)

h)

siglio. In caso di mancata ratifica questi ultimi provvedimenti sono inefficad di diritto, In ca-
so di assenza od impedimento del presidente, questi ¢ sostituito dal segretario. Il presidente
in caso di assenza od impedimento del sogietario, puo delegare ad altro consigliere tutt i

suoi poteri;

— il segretario ¢ responsabile della esecuzione delle disposizioni emanate dal presidente, delle |

delibere del consiglio e di redigere i verbali delle adunanze del consiglio.
= il tesoriere snprin:er;i'e alj'amllrlinistmzione contabile e finanziaria deﬂ'assc)daz;tme: € custo-

de del patrimonio dell’assodazione, esegue i p;gamenti st ordine del presidente o di ¢hi ne

fa le ved;
curare ¢ favorire il perseguimento dello scopo di cui all’art 2;
attuare le deliberazioni dell’ Assemblea e realizzare il programma di attivita approvato dalla stes-
5ét;
gestire 1l patrimonio sociale;
curare 'ordinaria € straordinaria arnministrazione
predispen‘e.e presentare all’ Assemblea il programma di ativita della Associazione;
redigere obibligatoriamente il bilancio preventivo ed il conto consuntivo, dascuno corredato da
una relazione con particolare riguardo alla spesa;
redigere regolamenti interni che sottopone all‘approvazione dell‘assemblea.

ARTICOLO 17 (Gratuita delle prestazioni)
I consiglier prestano la loro opera gratuitamente; hanno diritto soltanto al rimborso delle spese
documentate effettuate nel corso ed in ragione del loro mandato e che abbiano anticipato per con-
to e nell‘interesse della Assocazione.
ARTICOLO 18 (Convocazione)

Il Consiglio, convoato dal Presidente, si riunisce almeno una valta al mese: deve inolire runirsi

tutte le volte che almeno un terzo dei suoi membri ne facciano richiesta entro cingue giomi dalla
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richiesta stessa, In caso di numero decimale si considera il numero superiore.

ARTICOLO 19 (Riunioni e deliberazioni)
Le riunioni del Consiglio sono valide quando siano presenti almeno la meta pits uno dei membri.
Il Consiglio delibera a maggioranza dei membri presenti; in caso di parita di voti la deliberazione
non viene assunta dal Consiglio.

Le déliberazioni sono assunte a scrutinio segreto e con "astensione dell'interessato qua_nr:iu sl tratti

¢ 0 .

di affar o di persona cui un consigliere abbia un diretto interesse.
Delle riunioni e delle deliberazioni assunte viene redatio uri verbale a disposizione dei sod,
ARTICOLO 20 (Decadenza)

Il consigliere non intervenuto ad una riunione del Consiglio deve comunicare tempestivamente 1
malivi della sua assenza,
II' consigliere che senza giustificato motivo, non intervenga a tre consecutive riunioni del Consi-
glio si intende decaduto; la decadenza deve essere dichiarata dal Consiglio nel corso della prima
riunione utile.

ARTICOLO 21 (Compiti particolari)
Qualora le circostanze lo richiedano, il Consiglio pud inearicare uno o pit dei suoi membri ad
espletare particolari compiti che siano comunguie conformi allo scopo della Assocazione,

TITOLO 1" - DISPOSIZIONI FINALI

ARTICOLO 22 (Bilancio ed esercizio finanziario)
I'esercizio finanziario ha inizia 1"l gennaio e si chiude il 31 dicembre di ciascun anno.
Per ogni anno finanziario il Consiglio direttivo presenta all’ Assemblea dei sodi:
a)  entroil 31 dicembre il bilancio preventivo, comprendente le somme che si prevede di riscuo-
tere e quelle che si prevede di dover pagare nell’anno finanziario successivi;

by entra il 30 aprile il conto consuntivo dell’esercizio finanziario, comprendente il conto finan-

ziario e quello patrimoniale con allegati | repiloghi dei residui, del conto di cassa e delle e-
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ventuali gestioni con contabilita separate.
3. Il progetto del bilancio, accompagnato dalla relazione del Consiglio deve essere depositato a di-
sposizione di tutti i sod presso gli uffici della sede, almeno 15 giorni prima della data stabilita per
I’ Assemblea dei soci.

ARTICOLO 23 (Scioglimento ed estinzione)

4. 1'Assemblea che delibera lo scioglimento e 'estinzione della Associazione:

’

a)  nomina unoopil lit.:[uidamri e determina le modalita di liquidazione del patrimonio ai sensi
dell’art. 30 del Codice Civile e dell’art, 21 delln.; disposizioni di attuazione del medesimo;

b) I'Asserrblea straordinaria prendera le necessarie delibere relative alla devoluzione dei beni
che dovra avvenire a favore di altre organizzazioni non lucrative di utilita sodale o a fini di
pubblica utilita, sentito Forganismo di controllo di all'art. 3 del presente statuto e salvo

diversa destinazione imposta dalla legge.

ARTICOLO 24 (Rinvio)

1. Per gquanto ron contemplato e regolato dal presente statuto, si applicano le norme del Codice Ci-

vile ¢ le altre disposizioni di legge in materia di associazioni private non aventi per oggetto
'esercizio di attivith commerdali, né fini di lucro e speculativi.

Firmato a Ragusa il 29 maggio 2009.

BONANNO BORIS m %_gxs
CIARLANTINI CHIARA Plosse (Gooloaliimi,
LACOGNATA ALICE /A/Q-Q& &é&mufé‘\

LACOGNATA ANTONIO mcub 0/@908 1<)




